
 

Die Paritätischen Schulen für soziale Berufe sind ein privates Bildungsunternehmen, 

das staatlich anerkannte Aus-, Fort- und Weiterbildungen in Sozial-, Gesundheits- und 

Pflegeberufen anbietet. Unsere ca. 370 Kursteilnehmenden werden von einem 

hochqualifizierten Dozententeam (ca. 35 Lehrkräfte) unterrichtet. An den Standorten 

Hausach und Offenburg ermöglichen wir mit unseren Kooperationspartnern den vor allem 

erwachsenen Schülern ein duales Lernangebot, eine fachlich praxisnahe Ausbildung und 

die Förderung ihrer persönlichen Entwicklung. Wir legen u.a. Wert auf Wertschätzung, 

Lebendigkeit und Freude am Unterricht sowie einen offenen, respektvollen und 

konstruktiven Umgang miteinander. Unsere Schulen befinden sich in einem intensiven 

Veränderungsprozess: Wir optimieren unseren Arbeitsalltag, fördern unsere familiäre 

Kultur und bieten viel Raum für Mitbestimmung. Wir freuen uns auf Dich als zentrale*n 

Mitgestalter*in!  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Schulleitung Pflege im Team 
für Pflegepädagogen (m/w/d)  

VZ/TZ (80-100%) 
 

Was bringst Du unbedingt mit?  

• Pflege-Pädagogikstudium oder vergleichbare Studiengänge mit Pflege- und Pädagogikbezug 

• höchster Abschluss: mind. Master    

• Erfahrung als Lehrkraft     

• mind. 2 Jahre Praxiserfahrung im Pflegebereich 

Was bringst Du vorzugsweise mit? 

• organisatorisches Geschick 

• eine aufgeschlossene, sachliche und kollegiale Arbeitsweise  

• Erfahrung als Abteilungsleitung oder Fachbereichsleitung 

• Freude an der kreativen Weiterentwicklung einer dynamischen Schule und ihrer Arbeitskultur  

Was sind Deine Aufgaben? 

• Leitung der Fachbereiche „Generalistische Pflege“ und „Pflegehilfe“ mit Unterstützung der Fachleitung  

• Steuerung und Schulentwicklung im Führungsteam (bestehend aus zwei weiteren Schulleiterinnen und der 

Geschäftsführung)  

• Koordination der schulischen Abläufe mit Büro in Hausach (z.B. Ausbildungsverlauf, Prüfungsmanagement, 

Ausbildungsabschluss, Kontakt mit dem Regierungspräsidium und den außerschulischen Partnern)  

• Sicherstellung des qualitativ hochwertigen Bildungsangebots, konzeptionelle Weiterentwicklung der 

Ausbildungsgänge und Unterstützung der Lehrkräfte  

• mit dem Führungsteam die Verantwortung für die Personalplanung, -führung und -entwicklung  

• Repräsentation der Schulen nach außen mit dem Führungsteam  

• Unterricht in Halbtagesblöcken (in reduziertem Umfang)  

Was bieten wir Dir? 

• Gehalt nach TVöD VKA E14 

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  

• einen sinnstiftenden Arbeitsbereich und Freiraum für selbstständiges und zukunftsorientiertes Arbeiten 

• ein hohes Maß an Mitgestaltung der Schule (z.B. Kultur, Qualität des Bildungsangebots) 

• eine familienfreundliche Arbeitskultur und ein engagiertes und wohlwollendes Team 

• Unterstützung im Onboarding und bei Deiner beruflichen Weiterentwicklung sowie Fortbildungen  

• und, last but not least: kostenlose Parkplätze, sehr gute Zuganbindung, JobRad und Hansefit! 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Für weitere Informationen werfe einen Blick auf unsere Webseite www.pari-schulen.de oder kontaktiere die 

Assistenz der Geschäftsführung, Fr. Kathrin Guarino (Tel. 07831 9685-10 (8-12 Uhr), kg@pari-schulen.de). Wir 

freuen uns über Deine Bewerbung mit Lebenslauf (per E-Mail an Fr. Guarino)!  

http://www.pari-schulen.de/
mailto:kg@pari-schulen.de

